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UMOWA - kontrakt socjalny
Nowy start IV — aktywizacja spoteczno-zawodowa mieszkancéw wojewodztwa tédzkiego

Fundusz: Europejski Fundusz Spoteczny Plus
Priorytet: FELD.07 ,Fundusze europejskie dla zatrudnienia i integracji w £6dzkiem”
Dziatanie: FELD.07.05 ,Integracja i spoteczenstwo obywatelskie”

zawartatodziwdn. ...
pomiedzy:

Fundacja Inicjatyw Regionalnych,
z siedzibg przy ul. Wélczanskiej 19 lok. 4, 90-731 £o6dz,
reprezentoOWaNg PrZEZ .......c.eueeuiuii e eeaes :
zwang dalej ,Beneficjentem”,

a

Janem Kowalskim,
zamieszkatym przy ul. Piotrkowskiej 66, 90-105 £6dz,
PESEL: 12345678901,
zwanym dalej ,Uczestnikiem”,

zwanymi dalej tgcznie ,Stronami”.

§1
Przedmiot Umowy

. Beneficjent zobowigzuje sie udzieli¢ Uczestnikowi wsparcia w zakresie przezwyciezenia trudnej
sytuacji zyciowej albo wzmocnienia aktywnosci i samodzielnosci zyciowej, zawodowej czy
przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu, a Uczestnik zobowigzuje sie korzystac¢ z niego na
warunkach wynikajgcych z niniejszej Umowy.

. Wsparcie jest udzielane w ramach Projektu pod tytutem ,Nowy start IV — aktywizacja
spoteczno-zawodowa mieszkancow wojewodztwa todzkiego”, realizowanego przez Fundacje
Inicjatyw Regionalnych (ul. Wélczanska 19 lok. 4, 90-731 £6dz), dofinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Fundusze Europejskie dla
t édzkiego 2021-2027, realizowanego na podstawie umowy o dofinansowanie Projektu nr
FELD.07.05-1P.01-0063/24-00.

. Strony ustalajg, ze wyktadnia postanowien niniejszej Umowy bedzie dokonywana
z uwzglednieniem umowy o dofinansowanie Projektu, o ktdrej mowa w ustepie powyze;.

§2
Zakres wsparcia
. Wsparcie w ramach Projektu moze objg¢:
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a) identyfikacje potrzeb i przygotowanie Indywidualnej Sciezki Reintegracji dla 80 oséb
(4h zegar./1UP [2h z doradcg zawodowym, 2h z psychologiem]), uwzgledniajgca
obligatoryjng dla osob do 29 roku zycia ocene umiejetnosci cyfrowych;

b) indywidualne poradnictwo psychologiczne dla min. 40UP (sr. 3h zegar./1UP);

¢) indywidualne poradnictwo obywatelsko-prawne dla min. 70 oséb (sr. 3h zegar./1UP);

d) modutowe szkolenia komputerowe — dla 31 0sob;

e) modutowe szkolenia jezykowe — dla 30 oséb;

f) modutowe szkolenia zawodowe — dla 70 osob;

g) zatrudnienie subsydiowane — dla 12 osd6b (6 oséb posiadajgcych status osoby w szczegdlnie
niekorzystnej sytuacji [spetniajgcej min. 1 warunek wymieniony w § 2, ust. 6 Rozporzgdzenia
Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 20 grudnia 2022 r. w sprawie udzielania
pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programow finansowanych z EFS+ na
lata 2021-2027; subsydiowanie zatrudnienia przez okres 12 m-cy] oraz 6 osob nalezgcych
do innych kategorii pracownikdéw [zgodnie z ww. Rozporzgdzeniem; subsydiowanie
zatrudnienia przez okres 6 m-cy]).

. Wsparcie udzielane w ramach Projektu jest zindywidualizowane i wynika bezposrednio z

Indywidualnej Sciezki Reintegracji (ISR) dla kazdego Uczestnika Projektu.

§3
Obowigzki stron
. Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do podpisania oswiadczenia potwierdzajgcego aktualnosé
danych zebranych na etapie rekrutacji, niezbednych do potwierdzenia kwalifikowalnosci
uczestnictwa w Projekcie. Powyzszy fakt nastgpi w momencie uczestnictwa w pierwszej formie
wsparcia. Niepodpisanie o$swiadczenia skutkowaé bedzie rozwigzaniem niniejszej Umowy i
brakiem mozliwosci otrzymania wsparcia.
. Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do udostepnienia swoich danych osobowych wraz z
wyrazeniem zgody na ich przetwarzanie.
. Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do udziatu w badaniach ewaluacyjnych realizowanych w
ramach Projektu i do przekazania Beneficjentowi informacji na swoj temat po zakonczeniu
udziatu w Projekcie.
. Z uwagi na gtowny cel Projektu, jakim jest kompleksowa aktywizacja os6b zagrozonych
ubostwem lub wykluczeniem spotecznym, Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do aktywnego i
punktualnego uczestnictwa we wszystkich zadeklarowanych formach wsparcia, uwzglednionych
w ISR, w tym m.in.:
a) aktywnego uczestnictwa i wspétpracy z doradcg zawodowym / psychologiem podczas
identyfikacji potrzeb i przygotowania Indywidualnej Sciezki Reintegracji;
b) aktywnej wspétpracy z psychologiem w ramach poradnictwa psychologicznego;
c) aktywnej wspotpracy ze specjalistg w ramach poradnictwa obywatelsko-prawnego;
d) aktywnego uczestnictwa w szkoleniach,
e) przystgpienia do egzaminu potwierdzajgcego nabyte w ramach szkoleh kompetencje /
kwalifikacje;
f) realizacji zatrudnienia subsydiowanego;
g) aktywnej wspotpracy z posrednikiem pracy, w tym takze do wywigzywania sie z powierzonej
pracy wiasnej;
h) aktywnego poszukiwania pracy (samodzielnego oraz we wspotpracy z posrednikiem);
i) pozostawania w kontakcie telefonicznym oraz mailowym z posrednikiem pracy;
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]) przyjecia zaproponowanej przez posrednika (lub inng firme) oferty pracy, o ile nie wykracza
ona poza jego kompetencje zawodowe.

. W przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie Uczestnik zobowigzany jest do ztozenia w

siedzibie Beneficjenta pisemnej informacji w tej sprawie, z podaniem przyczyny rezygnacji.

. Beneficjent ma obowigzek poinformowac¢ Uczestnikdw Projektu o miejscu i terminie organizacji

wsparcia. Powyzsze nastgpi za posrednictwem strony internetowej Projektu, na co najmniej

4 dni kalendarzowe przed realizacjg danej formy spotkan. Uczestnik ma obowigzek

systematycznie sprawdzac¢ informacje zamieszczane na stronie internetowej Projektu.

. Beneficjent ma obowigzek zapewni¢ Uczestnikom Projektu warunki, niezbedne do uczestnictwa

w formach wsparcia okreslonych w par. 2.1

. Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do przekazania Beneficjentowi informacji dotyczacych jego

sytuacji po zakonczeniu udziatu w w/w Projekcie (do 4 tygodni od zakonczenia udziatu) zgodnie

z zakresem danych okreslonych w Wytycznych dotyczgcych monitorowania postepu

rzeczowego realizacji programow na lata 2021-2027.

§4
Postanowienia koncowe
. Umowe sporzgdzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.
. Wszelkie spory zwigzane z realizacjg niniejszej Umowy strony bedg staraty sie rozwigzac
polubownie.
. Za zgodg Kierownika Projektu dopuszcza sie odstgpienie od niektérych postanowien Umowy.
. W przypadku braku porozumienia spér bedzie podlegat rozstrzygnieciu przez sgd powszechny
wiasciwy dla siedziby Beneficjenta.
. Zmiana niniejszej Umowy powinna by¢, pod rygorem niewaznosci, dokonana w formie
pisemnej. Oswiadczenie o rozwigzaniu Umowy i wypowiedzeniu Umowy powinno by¢ ztozone
w formie pisemnej. W przypadku, gdy jakiekolwiek postanowienie niniejszej Umowy jest
niewazne lub statoby sie niewazne, Umowa pozostaje w mocy w pozostatym zakresie.
Przyjmuje sie, ze w miejsce niewaznego postanowienia zostaje wprowadzone dozwolone
postanowienie o skutkach najblizszych do uchylonego.
. Obowigzki i prawa wynikajgce z Umowy oraz zwigzane z nig ptatnosci nie mogg by¢ w zadnym
wypadku przenoszone na rzecz osoby trzeciej.
. Umowa wchodzi w zycie w dniu podpisania jej przez obie strony.
. Strony wylgczajg odpowiedzialnosé Beneficjenta wobec Uczestnika z tytutu utraconych korzysci
i/lub strat posrednich, a takze ograniczajg odpowiedzialnos¢ Beneficjenta od szkody powstate;j
na skutek umysinych dziatan lub zaniechan Beneficjenta.

Uczestnik Projektu Beneficjent
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